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Modello Organizzativo e di Controllo dell'Attività Sportiva ai sensi 
dell'art. 16 del D.Lgs. 39/2021 

Associazione Sportiva Dilettantistica GiuCo'97 
 
 
 
1. Premessa 
 
L'Associazione Sportiva Dilettantistica (A.S.D.) GiuCo'97, in conformità con l'art. 16 del D.Lgs. 39/2021 e alle 
linee guida fornite dalla Federazione Italiana Rugby (FIR), Federazione Italiana Pallavolo (FIPAV), Federazione 
Italiana Pallacanestro (FIP), Federazione Italiana Gioco Calcio (FIGC) e dagli Enti di promozione sportiva quali 
Centro Sportivo Italiano (CSI) e Unione Italiana Sport per Tutti (UISP), adotta il presente modello organizzativo 
e di controllo per garantire un'attività sportiva sicura, trasparente e conforme ai principi di tutela dei minori, 
degli atleti e di tutti i soggetti coinvolti nelle attività associative. 
 
2. Principi Generali 
 
L'A.S.D. GiuCo'97 promuove lo sport come strumento di inclusione, benessere e sviluppo personale, 
attenendosi ai valori di lealtà, rispetto e sicurezza. L'organizzazione si impegna a: 
 

- Garantire ambienti sportivi sicuri e idonei. 
- Prevenire ogni forma di abuso e violenza su minori e atleti vulnerabili. 
- Favorire l'accesso equo allo sport. 
- Assicurare la formazione continua degli allenatori e dirigenti. 

 
3. Struttura Organizzativa 
 
L'A.S.D. GiuCo'97 è composta dai seguenti organi: 
 

- Assemblea dei Soci: Organo deliberativo che approva bilanci e linee guida operative. 
- Consiglio Direttivo: Organo esecutivo responsabile della gestione ordinaria e straordinaria. 
- Presidente: Rappresenta legalmente l'Associazione e ne coordina le attività. 
- Responsabile della Sicurezza e della Protezione dei Minori: Figura dedicata alla vigilanza sulle 

attività sportive con particolare attenzione alla tutela dei minori. 
- Referenti di Disciplina: Per ogni disciplina sportiva (Calcio, Pallavolo, Basket, Danza e Thai Boxe) è 

nominato un referente che coordina e supervisiona le attività specifiche, garantendo l'applicazione 
delle linee guida federali. 
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4. Procedure di Reclutamento e Formazione 
 
Tutti i tecnici, allenatori e collaboratori sono selezionati attraverso criteri di competenza e trasparenza, in 
particolare: 
 

- Prima dell'assunzione dell'incarico, i candidati devono fornire certificati penali e autocertificazioni ai 
sensi dell'art. 25-bis del D.P.R. 313/2002. 

- La formazione continua è obbligatoria per allenatori e dirigenti, con corsi specifici su prevenzione, 
sicurezza e tutela dei minori. 

- La formazione specifica segue le linee guida delle Federazioni e degli Enti sportivi di riferimento (FIR, 
FIGC, FIP, FIPAV, CSI e UISP). 

 
5. Misure di Prevenzione e Controllo 
 
Codice Etico: Tutti i tesserati devono attenersi a un codice etico che definisce comportamenti accettabili e 
sanzioni in caso di violazione. 
Segnalazione e Gestione degli Abusi: È istituito un canale riservato per la segnalazione di episodi di abuso o 
comportamenti inappropriati. Le segnalazioni vengono gestite con la massima riservatezza. 
Supervisione delle Attività: Le attività sportive sono sempre svolte in presenza di almeno due adulti 
responsabili. 
Monitoraggio delle Gare e Allenamenti: Durante ogni attività è garantita la presenza di personale formato 
per la gestione di emergenze e la protezione dei minori. 

 
6. Monitoraggio e Revisione del Modello 
 
L'A.S.D. GiuCo'97 si impegna a monitorare costantemente l'efficacia del presente modello attraverso: 
 

- Verifiche periodiche sulle attività e sugli ambienti sportivi. 
- Raccolta di feedback da parte di atleti, genitori e tecnici. 
- Revisione annuale del modello per adeguarlo a nuove normative o necessità emerse. 
- Coordinamento con le federazioni di riferimento per garantire l'allineamento con le linee guida 

aggiornate. 

 
7. Disposizioni Finali 
 
Il presente modello è approvato dall'Assemblea dei Soci e reso pubblico attraverso i canali ufficiali 
dell'Associazione. Tutti i soci e collaboratori sono tenuti a prenderne visione e ad adottarne i principi nelle 
attività quotidiane. 
 


